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سول��الله���iوعلى��آله د��ر حم سلام��على��نبينا��م صلاة��وال د��لله���iوال حم ال
د�� حبه��ومن��والاه�����iوبع ص و

�iسامها��العلميَّة خلال��أق دة��من�� سعى��جاه شريعة��والقانون��ت كلية��ال فإن��
�lضا سوبيها��من��أع جانها���iوجميع��من داتها���iول ح كاديمية���iوو جها��الأ وبرام
حثية خرجات��تعليمية��وب ديم��م س��والهيئة��الإدارية��إلى��تق دري هيئة��الت

شرعي��والقانوني�� جالين��ال سعودي��في��الم جتمع��ال متميزة��لتنمية��الم
جالاتها كافة��م جودة��في�� ص��على��تطبيق��معايير��ال حر كل��ال ص�� حر كما��ت
ب جوان كاديمية���iوال ذا��في��تطوير��مهارات��القيادات��الأ شطتها���iويتمثل��ه وأن
�jث��العلمي ح جال��التعليم��والتعلم��والب س��في��م دري ضا���lهيئة��الت المهنية��لأع
صل��إلى سوق��العمل���jلي ضمام��إلى�� خريج��بما��يؤهله��للان ستوى��جودة��ال لرفع��م
كما جتمع�� دمة��وتنمية��الم خ سية��في�� درة��التناف ستوى��التميز��والق م

ذا��التقرير�� شا���lالله����في��ه ح����إن�� ض سيت
�i���†جامعي����������ه سنوي��للكلية��عن��العام��ال دم��التقرير��ال دني��أن��أق سع وي
دوداً��من��إدارة ح سعاً��ودعماً��لا��م دت��فيه��الكلية��تطوراً��وا شه ذي�� العام��ال
د��الله د��بن��عب حم كتور����م د ستاذ��ال سها����الأ سعادة��رئي جامعة���iممثلة��في�� ال
ظهر ص��ما�� صو خ جالات���iوبال كل��الم جامعة��في�� كلا���lال سعادة��و شايع���iو ال
كز��الوطني جي��من��المر صول��على��الاعتماد��البرام ح سبيل��ال جليّاً��في��
س��الثلاثة��في��الكلية كاديمي��لبرامج��البكالوريو للتقويم��والاعتماد��الأ
ذي سلامية(���iال سات��الإ درا شريعة���iوبرنامج��القانون���iوبرنامج��ال )برنامج��ال
�iجي ذه��البرامج��على��الاعتماد��البرام صول��جميع��ه ح د����ب حم أثمر����ولله��ال
جي ��البرام ��الاعتماد ��على شريعة�� ��ال س ����بكالوريو ��برنامج صل ح �� ث حي
جا ��برنام صل ح �� كما �� �iب دري ��والت ��التعليم ��تقويم ��هيئة ��من الكامل
سلامية����على��الاعتماد سات��الإ درا س��ال س��القانون����و��بكالوريو ��بكالوريو

ط�� شرو جي��الم البرام

��لمقدمة
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��لمقدمة

خلال��العام جازاتها�� شطة��الكلية��وإن ذا��التقرير��إلى����إبراز��أن دف��ه ويه
�iحوث��العلمية كاديمية���iوالب شطة��الأ ك����الأن جامعي����������ه†����iبما��في��ذل ال

غيرها�� جتمع���iو دمة��الم خ شطة��الطلابية���iو والأن
صيلي سم��التف دي���iيليه��الق سم��التمهي شتمل��التقرير��على��الق د��ا وق

جازات��الكلية��المتعلقة��ب†�†�†��� شتمل��على��أبرز��إن الم

ب ��الطلا داد ��أع ضمنة�� ��مت ��التعليمية ��العملية ��جودة شرات ��مؤ ���š
��والبرامج �iالكلية�� ��في س دري ��الت ��هيئة �lضا ��أع داد ��وأع �iجين خري وال

سات��العليا���iوالاعتمادات��والمبادرات�� درا س��وال دمة��للبكالوريو المق
حوث دد��الب شتملة��على����ع ث��العلمي��والابتكار���iم ح شرات��الب ‹�����مؤ
�iشهادات��المرجعية ست دولي���iوالا حلي��وال ستويين��الم شورة��على��الم المن

جوف�� صها��لمنطقة��ال صي خ حوث��التي��تم��ت والب
شتملة��على�� جتمعية��والعمل��التطوعي���iم سؤولية��الم شرات��الم �������œمؤ
ص ساعات��التطوعية���iوفر جتمعية���iوال سؤولية��الم شطة��الم دد��أن ع

التطوع��
كرات��التفاهم�� ذ •�������الاتفاقيات��وم

جوائز�� �������žال
صقر(�� سعودي��العالمي��) صنيف��ال شرات��الت �������Ÿمؤ

جامعي����������ه†����� دفات��الكلية��للعام��ال سته  �������م
حق�� خاتمة��والملا ¡�������ال





حة صف ال وان� العن

Ò �Œلتمهيد�nلقسم���n�����Š�jلاً

Ó �nلمقدمة

Ö �qلمحتويا�n���†�Šجد

Î Î �Œلتنفيذ�nص�� خ �nلمل

Î Ñ ي�� ثانيًا�������nلتقرير���nلتفصيل

Î Ò ي �nلتوجه���nلاستر�nتيج

Î Ó لأ�n���h�n�vلرئيسة��للكلية �n���q�nلمؤشر���Œلسنو�nلتقويم���n

Î Ô ™�����مؤشر���q�nجو�n���p�vلعملية���nلتعليمية

Î Ô ي���œ�œ�ž™�ه‚� ›����nلكلية��للعا‡����nلجامع ى��مستو طلا���oعل �Š�jلا����عد�n���vل

Î Õ ي���œ�œ�ž™�ه‚� طلبة���nلكلية��للعا‡����nلجامع خريجين��من�� ثانياً�����jعد�n���v�nل

Î Ö
›����nلكلية��للعا‡� ى��مستو س��عل ثالثاً����عد�j���vعضا���hهيئة���nلتد�xي

ي���œ�œ�ž™�ه‚� �nلجامع

Ï Í �n�Š���zلد�n�xسا�n���qلعليا �n�xبعاً����عد�n���vلبر�nمج���nلمقدمة��للبكالو�xيو

Ï Î �q�n�vلاعتما�nنسبة���Š���q�n�x�vلمبا�n���vعد����خامساً



حة صف ال وان� العن

�›�› �xلابتكا�n�Šي�� �����šمؤشر�n���q�nلبحث���nلعلم

�›�› �n���rلمنشو�n�Š���p�xلاستشها�n���q�n�vلمرجعية �Š�jلاً�����nلبحو

�›�ž طقة خصيصها��للمن ي��تم��ت �n���rلت ثانياً�����nلبحو

�›�Ÿ ي طوع ‹�����مؤشر�n���q�nلمسؤ�Šلية���nلمجتمعية���n�Šلعمل���nلت

�›�Ÿ طة���nلمسؤ�Šلية���nلمجتمعية �Š�jلاً����عد�j���vنش

�›�  طوعية ثانياً�����nلساعا�n���qلت

�›�  طو€� |����nلت ثالثاً����فر

�›�¡ �n�����œلاتفاقيا�Š���qمذكر�n���q�nلتفاهم

�›�¢ •������nلجو�nئز

�œ�™ ف���nلسعو���Œ�v)صقر��( �����žمؤشر�n���q�nلتصني

�œ�¢ ي����������ه‚� مستهدفا�n���qلكلية��للعا‡����nلجامع

�•�Ÿ خاتمة �nل

�•�  ق ���nلملاح



جامعي����������ه†� شريعة��والقانون��للعام��ال سنوي��لكلية��ال شكل��التقرير��ال ي
د ذا��العام���iوق ذها��في��ه جزات��الكلية��التي��تم��تنفي شطة��ومن داً��لأبرز��أن ص ر

س جل ظام��م جابة��لمتطلبات��المادة��رقم��)����(��من��ن ست ذا��التقرير��ا داد��ه تم��إع
سنوية��لللأجهزة��العامة داد��التقارير��ال الوزرا���i�lووفقاً��لمتطلبات��دليل��إع

حكومية�� س��أدا���lالأجهزة��ال كز��الوطني��لقيا صادرة��عن��المر ال
سمين�� شتمل��التقرير��على��ق ��وي

دي�� سم��التمهي الأول����الق
جازات�� شتمل��على��أبرز��الإن صيلي����وي سم��التف الثاني����الق

جازات��المتعلقة��ب†�†�†��� ومن��أهمها��الإن
غ ب���iوالبال داد��الطلا ضمنة����أع شرات��جودة��العملية��التعليمية���iمت ������مؤ

جاً خري ددهم��)������ غ��ع جين��البال خري ددهم��)��������طالباً��وطالبة(���iوال ع
ددهم غ��ع س��في��الكلية��البال دري ضا���lهيئة��الت داد��أع جة(���iوأع خري و

ددها��)��(��برامج���iوبرامج س��وع دمة��للبكالوريو ضواً(���iوالبرامج��المق )������ع
ددها��)��(��اعتمادات غ��ع ددها��)��(��برامج���iوالاعتمادات��البال سات��العليا��وع درا ال

س��الثلاثة��في��الكلية ث��تم��اعتماد��جميع��برامج��البكالوريو حي ���iجية برام
ددها��)��( غ��ع ب����والمبادرات��البال دري من��قبل��هيئة��تقويم��التعليم��والت

مبادرات��
حوث دد��الب شتملة��على����ع ث��العلمي��والابتكار���iم ح شرات��الب ������مؤ
حثاً(���iوعلى ددها��)������ب غ��ع د��بل حلي���iوق ستوى��الم شورة��على��الم المن

غ د��بل شهادات��المرجعية��وق ست ددها��)��(���iوالا غ��ع ث��بل حي دولي�� ستوى��ال الم
د جوف��وق صها��لمنطقة��ال صي خ حوث��التي��تم��ت شهادا���iًوالب ست ددها��)����(��ا ع

ددها��)��(�� غ��ع بل
دد شتملة��على����ع جتمعية��والعمل��التطوعي��م سؤولية��الم شرات��الم ������مؤ

ساعات��التطوعية ددها��)����(���iوال غ��ع د��بل جتمعية��وق سؤولية��الم شطة��الم أن
ددها��)������(�� غ��ع د��بل ص��التطوع��وق ساعة(���iوفر ددها��)�������� غ��ع د��بل وق



ددها��)��(�� غ��ع د��بل كرات��التفاهم�iوق ذ ������الاتفاقيات��وم
ب��الكلية(�� صل��عليها��طلا ح ددها��)��جوائز�� غ��ع د��بل جوائز���iوق ������ال

دداً��من ضمنة��ع صقر(��مت سعودي��العالمي��) صنيف��ال شرات��الت ������مؤ
شرات���iمن��أهمها��ما��يلي�� المؤ

ذا سبة��ه ت��ن د��بلغ جي��الكلية���iوق خري ط��تقييم��معارف��ومهارات�� س أ����متو
س��القانون( جي��طلبة��برنامج��بكالوريو خري شر��)��������(��من�� المؤ

شر��)���� ذا��المؤ ت��القيمة��الفعلية��له د��بلغ دل��التبادل��الطلابي���iوق ب����مع
ب(�� طلا

دة خلال��م ضوري�� ح ط��التعليم��ال س��بنم ب��البكالوريو خرج��طلا دل��ت ج����مع
ذا ت��القيمة��الفعلية��له د��بلغ خرج��من��البرنامج���iوق دنيا��للت سة��ال درا ال

شر�������������� المؤ
ت��القيمة د��بلغ كامل���iوق دوام�� ب��ب س��إلى��الطلا دري ضا���lهيئة��الت دل��أع د����مع

شر���������� ذا��المؤ الفعلية��له
كامل�������������� دوام�� كتوراة��ب د حملة��ال س�� دري ضا���lهيئة��الت دل��أع ه†�����مع

شر�������������� ذا��المؤ ت��القيمة��الفعلية��له د��بلغ ب���iوق ستبقا���lالطلا دل��ا و����مع
ت��القيمة��الفعلية د��بلغ جربة��التعليمية���iوق ب��للت ط��تقييم��الطلا س ز����متو

شر���������������� ذا��المؤ له
ت د��بلغ جربة��التعليمية���iوق س��للت دري ضا���lهيئة��الت ط��تقييم��أع س ح����متو

شر�������� ذا��المؤ القيمة��الفعلية��له
ذا ت��القيمة��الفعلية��له د��بلغ س���iوق دري ضا���lهيئة��الت دل��تبادل��أع ط����مع

س(�� دري ضا���lهيئة��الت شر)��من��أع المؤ
شر������������ ذا��المؤ ت��القيمة��الفعلية��له د��بلغ جين���iوق خري ظيف��ال ي����تو

صاتهم�������������� ص خ جين��مع��ت خري ظائف��ال ساق��و ك����ات
كمة�� حو ل����التطوير��الإداري����التمكين���iوالتوطين���iوال







جالين سعودي��في��الم جتمع��ال حثية��متميزة��لتنمية��الم خرجات��تعليمية��وب ديم��م تق
شرعي��والقانوني�� ال





���mه���	�	�����øلطالبا-���على��مستو:�����لكلية��لعا���.���! ������عد�����dلطلا
لاً
�.��



���mه���	�	��لجامعي�������øن��طلبة����لكلية��للعا ن��م ثانيًا��������عد�������dلخريجي





عد����بر��مج����لدبلو&��� عد����بر��مج����لبكالو��يو��عد����بر��مج����لد����سا•�����لعليا

Î Ð Ð



حالة����لمؤشر��لقيمة����لفعلية����لقيمة����لمستهدفة��فتر™�����لقيا��
�Áلمستهد��
لعا&����B�E�E�Gه�4

��سم��مؤشر����لأ������

ل عام�كام � Î Í Í ‎
�� ÒÍ ‎

ج )اعتماد�برام
وس وري كال الب

الثلاثة(

� Î Í Í ‎ سبة�اعتماد ن
ية كل ج�ال برام

فتر™�����لقيا�� حالة����لمؤشر��لقيمة����لفعلية����لقيمة����لمستهدفة��
�Áلمستهد��
لعا&����B�E�E�Gه�4

��سم��مؤشر
��لأ������

ل عام�كام Ð Ð Ð ت عددالمبادرا



حالة����لمؤشر��لقيمة����لفعلية����لقيمة����لمستهدفة��فتر™�����لقيا��
�Áلمستهد��
لعا&����B�E�E�Gه�4

��سم��مؤشر����لأ������

ل عام�كام Ò Ï Ò
وث ح عدد�الب
ورة� ش المن

ى و ست ى�الم عل
ي الدول

فتر™�����لقيا�� حالة����لمؤشر��لقيمة����لفعلية����لقيمة����لمستهدفة��
�Áلمستهد��
لعا&����B�E�E�Gه�4

��سم��مؤشر
��لأ������

ل عام�كام يئة ه و� ض ل�ع ك ث�ل ح ب
) Î �Î ( س� تدري ÖÐ Î Î Ó

وث ح عدد�الب
ى ورة�عل ش المن

ى و ست الم
ي حل الم





حالة����لمؤشر��لقيمة����لفعلية����لقيمة����لمستهدفة��فتر™�����لقيا��
�Áلمستهد��
لعا&����B�E�E�Gه�4

��سم��مؤشر����لأ������

ل عام�كام Î ÒÍ ÖÐ Î ÒÍ
ية معدل�الأوراق�العلم

ي ورة�ف ش المن
صنفة ت�الم جلا الم



فتر™�����لقيا��
��لقيمة

��لمستهدفة��
حالة����لمؤشر��لقيمة����لفعلية��

�Áلمستهد��
لعا&����B�E�E�Gه�4

��سم��مؤشر����لأ������

ل عام�كام Ð Î Ð
ي وث�الت ح عدد�الب
ها ص ي ص م�تخ ت
وف ج قة�ال ط لمن



������عد���d��نشطة����لمسؤ.�لية����لمجتمعية��
لاً
�.��

ل����لتطوعي�� مؤشر��-�����لمسؤ.�لية����لمجتمعية��.���لعم



ل����لتطوعي�� مؤشر��-�����لمسؤ.�لية����لمجتمعية��.���لعم



فتر™�����لقيا��
��لقيمة

��لمستهدفة��
حالة����لمؤشر��لقيمة����لفعلية��

�Áلمستهد��
لعا&����B�E�E�Gه�4

��سم��مؤشر����لأ������

ل عام�كام Ï
�Î

ية�تعاون�مع ق )�اتفا
س قب ية� جمع
ية( ضائ ق ال

Ï ت يا ق عدد�الاتفا
م� ه ت�التفا ومذكرا







فتر™�����لقيا��
��لقيمة

��لمستهدفة��
حالة����لمؤشر��لقيمة����لفعلية��

�Áلمستهد��
لعا&����B�E�E�Gه�4

��سم��مؤشر����لأ������

ل عام�كام حدة وا جائزة� صفر حدة وا جائزة�
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