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  مصطلحات البرنامج .1

 د(.إن وج)السنة الدراسية: فصلان رئيسان وفصل صيفي  -

فترتا  من ضــــم  اعشــــر أســــبوعا تدرا ع ا مداها المقررات الدراســــية  ولا تدخل مدة زمنية لا تقل عن خمســــة الفصــــل الدرا ــــ ي:  -

  .التسجيل والاختبارات ال  ائية

التســـجيل والاختبارات ال  ائية  وتفـــاعا خلالها  ةتدخل من ضـــم  ا فتر  ولاتزيد ع ا ثمانية أســـابي   لازمنية الفصـــل الصـــيفي: مدة  -

  .المدة المخصصة لكل مقرر 

المســتوا الدرا ــ ي: هو الدال ع ا المرالة الدراســية  ويكون عدد المســتويات اللازمة للتير  ثمانية مســتويات أو أللر  وفقا للخط   -

  .الدراسية المعتمدة

  ويكون لكل  مقرر التمويل والاســـترمارقرر الدرا ـــ ي: مادة دراســـية تتب  مســـتوا محددا ضـــمن خطة الدراســـة المعتمدة  ي برنامج الم -

ـــم  ــ ــ   ولبعض المقررات متطلبات من مقرراتمفصـــــــــل لمفرداتن يميزا من ايو المحتوا والمســـــــــتوا عما ســـــــــواا  رقم ورمز ووصـــــــــاو اســ

  .سابقة أو متزامنة معن

تقل  مدتن عن  لاتقل مدت ا عن خمســـــــين دقيقة  أو الدرا العم ي ال    لاالوادة الدراســـــــية: المحاضـــــــرة النظرية الأســـــــبوعية التي  -

  .مائة دقيقة

 الإن ار الأكاديمي: الإشعار ال   يوجن للطالب بسبب انيفاض معدلن الترالمي عن الحد الأدنى. -

عمال التي تبين تحصـــيل الطالب خلال فصـــل درا ـــ ي من اختبارات  وشحو  و أنشـــطة درجة الأعمال الفصـــلية: الدرجة الممنواة ل    -

  .تعليمية تتصل بالمقرر الدرا  ي

  .الاختبار ال  ائي: اختبار  ي المقرر يعقد مرة واادة  ي ن اية الفصل الدرا  ي -

 . ائي للفصل الدرا  يدرجة الاختبار ال  ائي: الدرجة التي يحصل علي ا الطالب  ي كل مقرر  ي الاختبار ال  -

   .الدرجة ال  ائية: مجموع درجات الأعمال الفصلية مفافا إلي ا درجة الاختبار ال  ائي لكل مقرر  -

 التقدير: وصا للنسبة المئوية أو الرمز الأبجد  للدرجة ال  ائية التي اصل علي ا الطالب  ي أ  مقرر.  -

المقررات التي درســـها  الفصـــ ي: ااصـــل قســـمة مجموع النقاط التي اصـــل علي ا الطالب ع ا مجموع الوادات المقررة لجمي  المعدل -

   .الطالبكل مقرر درسن التقدير ال   اصل علين  ي وتحسب النقاط بفرب الوادة المقررة  ي وزن  درا  ي  ي أ  فصل 
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المعدل الترالمي: ااصــــل قســــمة مجموع النقاط التي اصــــل علي ا الطالب  ي جمي  المقررات التي درســــها من  التحاقن بالجامعة ع ا  -

   .المقرراتمجموع الوادات المقررة لتلك 

  .التقدير العام: وصا مستوا التحصيل العلمي للطالب خلال مد ة دراستن  ي الجامعة -

ـــ يالحد الأدنى من العبء الدر  - ــ ــ ــ ــ أقل عدد من الوادات الدراســــــــــــــية التي ينبتي ع ا الطالب تســــــــــــــجيلها بما يتناســــــــــــــب م  معدلن : ا ـــ

   .الترالمي

  (قرار إنشاء البرنامج)  نشأة البرنامج   .2

ـــلاايات المخولة  ــ ــــعادةلبناء ع ا الصـ ـــــرين من نظام مجلس التعليم العاجي والجامعات  رئيس ســ الجامعة بموجب المادة الرابعة والعشـ

ـــ. و بناء ع ا قرار اللجنة الملمقتة المكلفة بمباشرة اختصاصات مجلس التعليم العاج 04/06/1414وتاريخ  8الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/ ي هــــ

ـــ 07/02/1440) الملتي (  ي اجتماعها التاســـ  عشـــر المعقود بتاريخ  ــ ــ ــ ــ ــ ــ جامعة الجوف البروفيســـور إســـماعيل بن محمد  رئيس . اعتمد ســـعادة هــ

ــــ وال   ينر ع ا ت يير مسم  21/06/1440بتاريخ  6/40/1650البشر  القرار الإدار  الوارد  ي المعاملة  ــ ــ ــ ة كلية العلوم الإدارية والإنساني هـ

 إجا كلية الأعمال وتفم الأقسام التالية :

 . قسم المحاسبة. 2                    عمال.. قسم إدارة الأ  1

 لقسم إدارة الأعمال من كلية العلوم والآداب بدومة الجندل وت يير المسم (. 3
ً
 . قسم التمويل والاسترمار ) نقلا

ترمار وقد شــــــــــــــكل عميد كلية الاعمال المكلا ) د. محمد بن نايا العتي ي( لجنة إعداد الخطة الدراســــــــــــــية لبرنامج التمويل والاســــــــــــــ

 للقرار الإدار  رقم )
ً
  هـ. 10/07/1440( بتاريخ 01/40برئاسة سعادتن   وذلك وفقا

ـــ المواف   03/09/1440( بتاريخ  02وقد أوصــــــــــــــ   مجلس كلية الأعمال رقم ) ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ (  1440 – 1439م ) للعام الجامعي  08/05/2019هـ

 بالموافقة ع ا اعتماد خطة برنامج البكلاريوا  ي التمويل والاسترمار . 

وأســتاذ مشــار   أســتاذمن أعفــاء وعفــوات هيئة التدرنس من ميتلا المراتب العلمية )(13)يفــم القســم  ي عفــويتن ما يقارب و 

 عيدات .من المحاضرين والمحاضرات والمعيدين والم (9)وأستاذ مساعد( ويقوم بمعاونت م 
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 علومات الأساسية:الم

 الجامعة الكلية القسم التيصصات المتااة  ي البرنامج سم البرنامجا

 الجوف الأعمال التمويل والاسترمار التمويل والاسترمار التمويل والاسترمار  ي بكالوريواال

   رسالة البرنامج. 3

  إعداد
ً
  وتأهيل كوادر متميزة علميا

ً
  ومهنيا

ً
  ي مجال التمويل والاسـترمار لتلبية متطلبات سـوا العمل محلي وشحريا

ً
  ا

ً
مة  ي والمسـاه وإقليميا

 خدمة المجتم .و التنمية المستدامة أهداف تحقي  

 . أهداف البرنامج4

 أ . 
ً
  إعداد خريجين ملمهلين علميا

ً
 بما يتناسب م  متطلبات سوا العمل. ومهنيا

 دعم البحو العلمي والإنتا  المعر ي  ي مجال التمويل والاسترمار. ب . 

 تعزيز الشراكات والأنشطة لخدمة المجتم .    . 

 التنمية المستدامة.أهداف المساهمة  ي تحقي  د .   

 . نواتج التعلم للبرنامج 5

ـــفوفة ســـــــــــتراتيجيات التدرنس: وتتســـــــــــ  م  بعفـــــــــــها. و ي ترتب  اميرجات التعلم  و  ترتب  ــ ــ ــ ـــها كوادة واادة. وفيما ي ي مصــ ــ ــ ــ ببعفــ

 ميرجات التعلم واستراتيجيات التدرنس:

 الأنشطة التعليمية استراتيجيات التعليم والتعلم ميرجات التعلم للبرنامج

 المعرفة والفهم

 1ع
يحدد المبادئ والنظريات والمفاهيم 

الاساسية الخاصة بمجالات التمويل 

 والاسترمار

 .المحاضرات -

 .الإلكتروني التعليم -

 الحوار والمناقشة -

 .والتشاركيالتعليم التعاوني 

 الأنشطة الصفية:

 الواجبات والتكليفات. -

 التقارير. -

 العروض التقديمية. -

 البحو . -

 المشارلة والحوار والقات النقاش. -

 فرا العمل التي ترلز ع ا التعليم النش . -

 الأنشطة اللاصفية:

 2ع
يوضح الممارسات والعمليات المالية 

والاسترمارية ودورها  ي تلبية ااتياجات 

 ذو  المصلحة

 .المحاضرات -

 .الإلكتروني التعليم -

 .والتشاركيالتعليم التعاوني  -

 التعلم ال اتي-
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 واساليبنيشرح منهجية البحو  3ع

 .المحاضرات -

 .الإلكتروني التعليم -

 .والتشاركيالتعليم التعاوني  -

 لعب الأدوار -

 النقاشية.المشارلة  ي الندوات والمنتديات  -

 افور الورش  السمنارات  والدورات التدريبية -

 زيارة المكتبة-

 المهارات

 1م
يحلل المشكلات المالية والاسترمارية 

للوصول اجا بدائل للحلول باستيدام 

 الأدوات والنماذ  المالية المناسبة

 .المحاضرات -

 العصا ال هني -

 التعلم القائم ع ا ال المشكلات -

 تحليل المعلومات-

 الأنشطة الصفية:

 الواجبات والتكليفات  -

 ال المشكلات. -

 التقارير. -

 العروض التقديمية. -

 المشارلة  ي الحوارات والقات النقاش. -

 فرا العمل التي ترلز ع ا التعليم النش . -

 )التدريب العم ي( -
ً
 تطبي  ما درسن الطالب عمليا

 الأنشطة اللاصفية:

 الطلابية  ي مجال التيصر.المشارلة  ي النواد   -

 افور الورش  السمينارات  والدورات التدريبية -

 زيارة المكتبة -

يطب  مبدأ العائد والمخاطرة ع ا  2م

 القرارات الاسترمارية

 .المحاضرات -

 التعلم القائم ع ا ال المشكلات -

 .والتشاركيالتعليم التعاوني  -

 الواقعية الحالات دراسة-

والأدوات المالية لاتياذ يقيم الأسواا  3م

 القرارات التمويلية والاسترمارية

 .المحاضرات -

 التعلم القائم ع ا ال المشكلات -

 تقييم الأداء ال اتي -

 الواقعية الحالات دراسة-

يستيدم التقنيات الحديرة وتكنولوجيا  4م

 المعلومات  ي مجال التمويل والاسترمار

 .المحاضرات -

 .والتشاركيالتعليم التعاوني  -

 التعلم القائم ع ا ال المشكلات -

 الواقعية الحالات دراسة-

 القيم والاستقلالية والمسلمولية

يتفاعل م  فرا العمل بمرونة  1ا

  وفعالية ونسعي اجي تطوير أدائ ا.

 التعليم التعاوني والتشاركي. -

 لعب الأدوار -

 التعلم بالخدمة المجتمعية -

 الأنشطة الجماعية الصفية-

 الأنشطة الصفية:

 الواجبات والتكليفات الجماعية. -

 المشارلة  ي فرا العمل لحل المشكلات. -

 .الجماعية التقارير -

 البحو  الجماعية. -

 المشارلة  ي مجموعات العروض التقديمية. -

 المشارلة  ي الحوارات والقات النقاش  -

 فرا العمل التي ترلز ع ا التعليم النش . -

 الأنشطة اللاصفية:

 وطنيةالمشارلة  ي الأنشطة ال -

 المشارلة المجتمعية  والأعمال التطوعية. -

 المشارلة  ي النواد  الطلابية والأنشطة الرياضية. -

 والدورات التدريبية. المشارلة  ي الملمتمرات وورش العمل  -

 المشارلة  ي المسابقات الداخلية والخارجية. -

ينمي ال ات والتعلم الابداعي  2ا

 المستمر.

 التعلم ال اتي -

 التوعويةالمحاضرات  -

 التعلم بالخدمة المجتمعية -

 الأنشطة الجماعية الصفية-

 3ا
يشار  بفعالية  ي المسلمولية 

المجتمعية لتعزيز المواطنة م  التزامن 

 بالقيم الأخلاقية والمعايير المهنية.

 التعليم التعاوني والتشاركي. -

 دراسة االات أخلاقية -

 المحاضرات التوعوية -

 التعلم بالخدمة المجتمعية-
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 و طرا التقييم : ميرجات التعلمالعلاقة بين  لما  يوضح الجدول التاجا 

 التقويم طرا  ميرجات التعلم للبرنامج

 المعرفة والفهم

 يحدد المبادئ والنظريات والمفاهيم الاساسية الخاصة بمجالات التمويل والاسترمار 1ع

 الطرق المباشرة:

 الاختبار الفص ي وال  ائي. -

 البلا  بورد.أنشطة  -

 الواجبات والتكليفات المنزلية. -

 المشارلة والتقارير والأبحا  والعروض التقديمية. -

 الأسئلة الشفهية. -

 الطرا غير المباشرة:

 واعفاء هيئة التدرنس استطلاع آراء الطلاب. -

 الخريجين وأرشاب العملاستطلاع آراء  -

ودورها  ي تلبية ااتياجات ذو  يوضح الممارسات والعمليات المالية والاسترمارية  2ع

 المصلحة

 الطرق المباشرة:

 الاختبار الفص ي وال  ائي. -

 أنشطة البلا  بورد. -

 الواجبات والتكليفات المنزلية. -

 المشارلة والتقارير والأبحا  والعروض التقديمية. -

 التقارير القصيرة -

 الطرا غير المباشرة:

 واعفاء هيئة التدرنس استطلاع آراء الطلاب. -

 الخريجين وأرشاب العملاستطلاع آراء  -

 يشرح منهجية البحو واساليبن 3ع

 الطرق المباشرة:

 الاختبار الفص ي وال  ائي. -

 أنشطة البلا  بورد. -

 الواجبات والتكليفات المنزلية. -

 المشارلة والتقارير والأبحا  والعروض التقديمية. -

 التقارير البحرية -

 الطرا غير المباشرة:

 واعفاء هيئة التدرنس الطلاب.استطلاع آراء  -

 الخريجين وأرشاب العملاستطلاع آراء -

 المهارات

يحلل المشكلات المالية والاسترمارية للوصول اجا بدائل للحلول باستيدام الأدوات  1م

 والنماذ  المالية المناسبة

 الطرق المباشرة:

 الاختبار الفص ي وال  ائي. -

 أنشطة البلا  بورد. -

 والعروض التقديميةال المشكلات  -

 الواجبات والتكليفات المنزلية. -

 .التقارير التحليلية -

 الطرق غير المباشرة:

 واعفاء هيئة التدرنس استطلاع آراء الطلاب. -

 خريجين  وأرشاب العملاستطلاع آراء ال

 يطب  مبدأ العائد والمخاطرة ع ا القرارات الاسترمارية 2م

 الطرق المباشرة:

 وال  ائي.الاختبار الفص ي  -

 أنشطة البلا  بورد. -

 ال المشكلات والعروض التقديمية -

 الواجبات والتكليفات المنزلية. -

 .ةالحالات التطبيقي -



 
 
 

Page 9 of 33 
جنة الجودةل                                                                                                                                    

 الطرق غير المباشرة:

 واعفاء هيئة التدرنس استطلاع آراء الطلاب. -

 الخريجين وأرشاب العملاستطلاع آراء -

 التمويلية والاسترماريةيقيم الأسواا والأدوات المالية لاتياذ القرارات  3م

 الطرق المباشرة:

 الاختبار الفص ي وال  ائي. -

 أنشطة البلا  بورد. -

 ال المشكلات والعروض التقديمية -

 الواجبات والتكليفات المنزلية. -

 .التحليلية التقارير -

 الطرق غير المباشرة:

 واعفاء هيئة التدرنس استطلاع آراء الطلاب. -

 العملالخريجين وأرشاب استطلاع آراء -

 يستيدم التقنيات الحديرة وتكنولوجيا المعلومات  ي مجال التمويل والاسترمار 4م

 الطرق المباشرة:

 الاختبار الفص ي وال  ائي. -

 .أنشطة البلا  بورد -

 ال المشكلات والعروض التقديمية -

 الواجبات والتكليفات المنزلية. -

 الأسئلة الشفهية. -

 الطرق غير المباشرة:

 واعفاء هيئة التدرنس الطلاب.استطلاع آراء  -

 الخريجين وأرشاب العملاستطلاع آراء -

 القيم والاستقلالية والمسلمولية

 يتفاعل م  فرا العمل بمرونة وفعالية ونسعي اجي تطوير أدائ ا.  1ا

 الطرق المباشرة:

 التقارير العملية. -

 تقييم العمل الجماعي. -

 ال المشكلات والعروض التقديمية -

 والتكليفات المنزلية.الواجبات  -

 الطرق غير المباشرة:

 واعفاء هيئة التدرنس استطلاع آراء الطلاب. -

 الخريجين وأرشاب العملاستطلاع آراء -

 ينمي ال ات والتعلم الابداعي المستمر. 2ا

 الطرق المباشرة:

 التقارير العملية. -

 تقييم العمل الجماعي. -

 ال المشكلات والعروض التقديمية -

 والتكليفات المنزلية.الواجبات  -

 الطرق غير المباشرة:

 واعفاء هيئة التدرنس استطلاع آراء الطلاب. -

 الخريجين وأرشاب العملاستطلاع آراء -

يشار  بفعالية  ي المسلمولية المجتمعية لتعزيز المواطنة م  التزامن بالقيم  3ا

 الأخلاقية والمعايير المهنية.

 الطرق المباشرة:

 التقارير العملية. -

 تقييم العمل الجماعي. -

 ال المشكلات والعروض التقديمية -

 الواجبات والتكليفات المنزلية. -

 الطرق غير المباشرة:

 واعفاء هيئة التدرنس استطلاع آراء الطلاب. -

 الخريجين وأرشاب العملاستطلاع آراء -
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  . مواصفات خريجي البرنامج 6

      المعرفة والفهم

 للمفاهيم و المبادئ و النظريات الاساسية   ي مجال التمويل والاسترمار. يمتلك المعرفة الشاملة 

 فهم و شرح الممارسات و العمليات و المصطلحات الاساسية  ي مجال التمويل و الاسترمار لتلبين متطلبات ذو  المصلحة. 

 المعرفن الدقيقة بمنهجية البحو و أساليب التحليل.امتلا  

 المهارات

 تطبي  المبادئ والمفاهيم  والنظريات  التمويلن والاسترمارين للتعامل م  المستجدات  ي بيئة العمل. القدرة ع ا

 والابداعا التفكير النقد من خلال   امتلا  مهارات اتياذ القرارات المالية والاسترمارية لحل المشكلات

 والاشترمار.القدرة ع ا توظيا التقنيات الحديرن وتطبيقات ا  ي مجال  التمويل 

  القيم والاستقلالية والمسؤولية   

 أداء الفري  لتحسين القدرة ع ا العمل بشكل تعاوني وشنّاء  

 يمتلك القدرة ع ا التعلم ال اتي الإبداعي المستمر مدا الحياة. 

 .بالقيم الأخلاقية والمعايير المهنية. الالتزام م   ةالمشارلة الفعالن  ي المسلمولية المجتمعية وترسيخ قيم المواطن

 رابط الرسالة والاهداف وخصائص الخريجين بموقع البرنامج

department-investment-and-https://ju.edu.sa/ar/finance 

 مجالات عمل خريجي البرنامج .7

 المستشارون الماليون ومستشارو الاسترمار

 أخصائي استشارات مالية 241201

 المحللون الماليون 

 أخصائي تمويل شركات 241301

 أخصائي ائتمان 241302 أخصائي استرمار 241202

 أخصائي تحليل ماجي 241303 أخصائي تيطي  ماجي 241203

 محق  ماجي 241304 

 ماليةأخصائي تطوير منتجات  241305 

 أخصائي تأمين 241306 

 أخصائي خدمات مصرفية 241307 

 اخصائي خزانة 241308 

 أخصائي استمرارية الأعمال 241309 

https://ju.edu.sa/ar/finance-and-investment-department
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 أخصائي تداول أوراا مالية 241310 

 أخصائي رقابة مالية 241311 

 أخصائي إيرادات اكومية 241312 

 . شروط القبول بالبرنامج 8

 (دليل القبول )   :الآتي التمويل والاسترماريشترط لقبول الطالب المستجد بكلية الأعمال وقسم 

 .المتقــدم للقبــول ســعود  الجنســية أو مــن أم ســعوديةن يكــون أ -

 .علـى شـهادة الرانويـة العامـة أو مــا يعادلهــا مــن داخــل المملكــة أو مــن خارجهــالا ن يكـون اـاصأ -

 (.القــدرات + التحصيلــي)أن يكــون ااصــل علــى اختبــار المرلــز الوطنــي للقيــاا  -

ا بمــا يتماشــى مــ  سياســات القبــول فــي كل كليــة لائقاالمتقــدم  ن يكــون أ -
ً
 .طبيــ

 .ن يجتــاز بنجــاح أ  اختبــار أو مقابلــة شــيصية يراهــا مجلــس الجامعــة أو مجلــس الكليــةأ -

 .ن يســتو ي أ  شــروط أخــرا يحددهــا مجلــس الجامعــةأ -

 .مرجعـن بالدراسـة إذا كان يعمـل فـي أ  جهـة اكوميـة أو خاصة ن يحصـل علـى موافقـة مـنأ -

  .يجـوز قبـول الطالـب المسـجل لدرجـة جامعية أخـرا سـواء فـي نفـس الجامعـة أو غيرها لا -

 والاستثمار في احدى الحالات التالية : كما يتم الغاء قبول المتقدم ببرنامج التمويل 

 ادخال المتقدمـ/ة بيانات غير صحيحة  ي طلب القبول الإلكتروني. -

 وجود سجل ساب  للمتقدمـ/ة  ي نظام سجلات الطلبة  ي الجامعة  ولم تمض ي المدة المحددة للقبول لطالبـ/ ة مستجد. -

 وجود فصل أكاديمي للطالبـ/ة. -

 بول خلال فترة تربيت طلب القبول عدم تربيت الق -

  نظام الدراسة بالبرنامج .9

ــــامل العــــــــــــــــام الد را  ي قسمني - ـــــ ــ ــ إجا فصلين رئيسين   ويجــــــــوز أن يكــــــــــــــــون هنــــــــا  فصل درا  ي صيفي  ع ا أن الدراسة بالبرنامج  نظـــ

 تحتسب مدتن بنصا مدة الفصل الرئيس ي   

 ثماني مستويات وفقا للخطة الدراسية ع اتوزع متطلبات التير  لنيل الدرجة العلمية  -

  التمويل والاسترمار.يكون تدر  الطالب دراسيا اسب المقررات التي اجتازها بنجاح ضمن خطة الدراسة المعتمدة لقسم   -

https://joufuniversity-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/amelsetouhi_ju_edu_sa/Ec5WI8OYnZxFl33jK--9X_sBqKBw30CvhPScvtXAaPUsfA?e=syc4RN
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اجتياز  ي  إذا اســـتو ا   متطلبات التير   يواصـــل الطالب تحصـــيلن العلمي اســـب الخطة الدراســـية المعتمدة ويكون مر ـــحا للتير  -

 .وادة دراسية 134

 .الالتزام بحفور المحاضرات من اليوم الأول من بدء الدراسة لما  ي التقويم الأكاديمي للجامعة.يجب ع ا الطالب  -

تيصـــر الكلية مرشـــدا أكاديميا لكل طالب يرشـــدا  ي المســـائل المتعلقة بنظام الدراســـة ومســـيرتن الدراســـية مرل اختيار التيصـــر  -

 والنفسية والاجتماعية.والمهنية  وتسجيل المقررات وغيرها من الشئون الأكاديمية

يكون التســـجيل والح ف والإضـــافة للمقررات ضـــمن مســـتويات الخطة الدراســـية المعتمدة بما يفـــمن تســـجيل الطالب للحد  الأدنى  -

 للقواعد المتبعة  ا ه ا الشأن لما يتضح  ا  الأجزاء التالية للدليل. ويتم الدرا  يمن العبء 
ً
  ذلك وفقا

  الخطة الدراسية 10
ـــــاعة معتمدة. إن هيكل البرنامج  134دراســــــية )مســــــتويات( تتفــــــمن فصــــــول  8ع ا تشــــــتمل الخطة الدراســــــية لبرنامج التمويل والاســــــترمار  سـ

ع ا مقررات اختيارية واجبارية مشــتملة ع ا توزن  الســاعات المعتمدة  ي الخطة الدراســية المســتويات ول لك توزن  المقررات ع ا يشــتمل ع ا 

 :ة والكلية والبرنامج موزعة لما  ي الجداول التاليةمتطلبات الجامع

 توزيع الساعات المعتمدة في الخطة الدراسية للتخصص:

 متطلبات الجامعة الإجبارية

 النسبة المئوية  مجموع الساعات المعتمدة النوع المتطلب

 متطلبات الجامعة
 %19.40 26 إجباري 

 %4.48 6 اختياري 

 متطلبات الكلية
 %26.86 36 إجباري 

 - - اختياري 

 البرنامجمتطلبات 

 %40.30 54 إجباري 

 4.48% 6  اختياري 

 4.48% 6 التدريب التعاوني

 %100 134 المجموع الكلي

 اسم المقرر  رمز المقرر  م
المتطلبات  الساعات

 معتمدة تدريب/تمارين عملي نظري  السابقة

1.  101 ISL 2   2 أصول الثقافة الإسلامية - 

2.  100 ARB 2   2 المهارات اللغوية - 

3.  103 ENGL  3 2  2 1اللغة الإنجليزية - 

4.  101 CIS  3  2 2 مهارات الحاسب - 

5.  110 ISL  2   2 والاعتدالالوسطية - 
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 متطلبات الجامعة الاختيارية 

 ( المستوي الثالث1مجموعة )

 الثلاثة التالية(يختار الطالب مقررين من المقررات )

 ( المستوي السادس2مجموعة )

 ين التاليين(المقرر يختار الطالب مقرر من )

 متطلبات الكلية الإجبارية 

6.  102 ARB  2   2 التحرير الكتابي - 

7.  104 ENGL  3 2  2 2اللغة الإنجليزية ENGL103 

8.  101 EDU  2   2 الجامعيةمهارات الحياة - 

9.  ISL 111  3   3 القرآن الكريم - 

10.  ISL 100  2   2 دراسات السيرة النبوية - 

11.  ISL 107 2   2 أخلاقيات المهنة  

  26 4 2 23 المجموع  

 اسم المقرر  المقرر  رمز  م

 الساعات
المتطلبات 

 عملي نظري  السابقة
تدريب/تما

 رين
 معتمدة

1.  105ISL  حقوق الانسان  

2 

2 

   

2 

2 

- 

2.  108 ISL  قضايا معاصرة   - 

3.  109ISL  المرأة  ودورها التنموي   - 

  4   4 المجموع  

 اسم المقرر  رمز المقرر  م

 الساعات
المتطلبات 

 عملي نظري  السابقة
تدريب/تما

 رين
 معتمدة

1. 101 BUS  ريادة الاعمال 
2   2 

- 

2. 102 EDU   العمل التطوعي 

  2   2 المجموع  

 اسم المقرر  رمز المقرر  م

 الساعات
المتطلبات 

 عملي نظري  السابقة
تدريب/تما

 رين
 معتمدة

1.  ACCT 111 3   3 مبادئ المحاسبة والتقرير المالي - 

2.  BUS 111 3   3 مبادئ إدارة أعمال - 

3.  122 BUS  3   3 جزئيالمبادئ الاقتصاد - 

4.  221 BUS  3   3 مبادئ الاقتصاد الكلي BUS122  
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 الإجبارية  البرنامجمتطلبات 

 اختيارية  برنامج متطلبات 

 ( المستوي الثامن1مجموعة )

5.  ACCT 221  والمحاسبة مبادئ التكاليف

 الإدارية

3   3 ACCT 111 

6.  241BUS  3   3 مبادئ الإدارة المالية BUS 111 

7.   282 MTH   3   3 1الإحصاء في الأعمال - 

8.  271   LAWS   3   3 مبادئ القانون التجاري - 

9.  BUS 231 3   3 مبادئ التسويق BUS 111 

10.   322 ACCT  3   3 تحليل التقارير المالية BUS 241 

11.  BUS 341 3   3 الأسواق المالية BUS 241 

12.  BUS 321 3   3 دراسة جدوى المشروعات BUS 241 

  36   36 المجموع  

 اسم المقرر  رمز المقرر  م

 الساعات

نظر المتطلبات السابقة

 ي
 عملي

تدريب/تمار

 ين
 معتمدة

1.  FIN 211 3   3 مبادئ التمويل والاستثمار BUS 241 

2.  FIN 212 3   3 مبادئ الأعمال المصرفية FIN 211 

3.  FIN 231 3   3 مبادئ التامين وإدارة المخاطر FIN 211 

4.  FIN 221 3   3 إدارة المؤسسات المالية FIN 211 

5.  FIN 311 3   3 مالية الشركات FIN 211 

6.  FIN 331 3   3 تحليل المخاطر المالية FIN 231 

7.  FIN 321 3   3 التمويل الدولي FIN 221 

8.  FIN 312 3   3 نقود وبنوك FIN 212 

9.  FIN 322 3   3 إدارة المحافظ الاستثمارية FIN 211 

10.  FIN 332 3   3 مبادئ الاقتصاد التطبيقي BUS 221 

11.  FIN 323  3   3 الاستثمار العقاري FIN 211 

12.  FIN 333  تطبيقات على الحاسب الآلي في

 والاستثمارالتمويل 

3   3 FIN 331 

13.  FIN 421 3   3 الهندسة المالية FIN 321 

14.  FIN 411  موضوعات في التمويل والاستثمار (E) 3   3 FIN 211 

15.  FIN 431 3   3 مناهج البحث في التمويل والاستثمار FIN 332 

16.  FIN 412 3   3 إدارة الائتمان FIN 212 

17.  FIN 433 3   3 بحوث العمليات FIN 332 

18.  BUS 347 3   3 المالية السلوكية BUS 341 

19.  FIN 414 ساعة 105 اجتياز  6 12   التدريب التعاوني 

 معتمدة

  60   54 الاجمالي  
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 ين التاليين (يختار الطالب مقرر من المقرر )

 ( المستوي الثامن2مجموعة )

 ين التاليين (يختار الطالب مقرر من المقرر )

 

 توزيع الساعات المعتمدة في الخطة على المستويات الدراسية

 الأول:المستوى 

 

 الثاني:المستوى 

 اسم المقرر  رمز المقرر  م
المتطلبات  الساعات

 معتمدة تدريب/تمارين عملي نظري  السابقة

1.  FIN 415 3   3 المالية الإسلامية 
FIN 312 

2.  FIN 416 3   3 تمويل المشروعات الص يرة والمتوسطة 

  3   3 المجموع  

 اسم المقرر  رمز المقرر  م
المتطلبات  الساعات

 معتمدة تدريب/تمارين عملي نظري  السابقة

1.  BUS 445 3   3  اولمة الشركات 
BUS 241 

2. BUS 412 3   3 الإدارة الإستراتيجية 

  3   3 المجموع  

 اسم المقرر  رمز المقرر  م
المتطلبات  الساعات

 معتمدة تدريب/تمارين عملي نظري  السابقة

1.  111 ISL 3   3  القرآن الكريم - 

2.  111 ACCT  3   3 مبادئ المحاسبة والتقرير المالي - 

3.  111 BUS 3   3  مبادئ إدارة أعمال - 

4.  101 ISL  2   2 أصول الثقافة الإسلامية - 

5.  100 ARB 2   2  المهارات اللغوية - 

6.  103 ENGL  3 2  2  1اللغة الإنجليزية - 

7.  101 EDU 2   2  مهارات الحياة الجامعية - 

  18 2  17 المجموع  

 اسم المقرر  رمز المقرر  م
المتطلبات  الساعات

 معتمدة تدريب/تمارين عملي نظري  السابقة

1.  241 BUS 3   3 مبادئ الإدارة المالية BUS 111 

2.  122 BUS 3   3 مبادئ الاقتصاد الجزئي - 

3.  101 CIS 3  2 2 مهارات الحاسب - 

4.  104 ENGL  3 2  2 2اللغة الإنجليزية ENGL103 

5.  110 ISL  2   2 الوسطية والاعتدال - 
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 المستوى الثالث:

 الرابع:المستوى 

 الخامس:المستوى 

 المستوى السادس:

6.  102 ARB  2   2 التحرير الكتابي - 

  16 2 2 14 المجموع  

 اسم المقرر  رمز المقرر  م
 الساعات

 المتطلبات السابقة
 معتمدة تدريب/تمارين عملي نظري 

1.  211 FIN 3   3 مبادئ التمويل والاستثمار BUS 241 

2.  221 ACCT 3   3 مبادئ التكاليف والمحاسبة الإدارية ACCT 111 

3.  221 BUS 3   3 مبادئ الاقتصاد الكلي BUS 122 

4.  282 MTH  3   3 1الإحصاء في الاعمال - 

5.  100 ISL  2   2 دراسات في السيرة النبوية - 

 - 2   2 (1)مجموعة  مقرر اختياري جامعة    .6

 - 2   2 (1جامعة )مجموعة مقرر اختياري    .7

  18   18 المجموع  

 اسم المقرر  رمز المقرر  م
المتطلبات  الساعات

 معتمدة تدريب/تمارين عملي نظري  السابقة

1.  212 FIN 3   3 مبادئ الأعمال المصرفية FIN 211 

2.  231 FIN 3   3 مبادئ التامين وإدارة المخاطر FIN 211 

3.  221 FIN 3   3 إدارة المؤسسات المالية FIN 211 

4.  231 BUS 3   3 مبادئ التسويق BUS 111 

5.  271 LAWS  3   3 مبادئ القانون التجاري - 

6.  107 ISL  2   2 أخلاقيات المهنة - 

  17   17 المجموع   

 اسم المقرر  رمز المقرر  م
 الساعات

 المتطلبات السابقة
 معتمدة تدريب/تمارين عملي نظري 

1.  311 FIN 3   3 مالية الشركات FIN 211 

2.  331 FIN 3   3 تحليل المخاطر المالية FIN 231 

3.  321 FIN 3   3 التمويل الدولي FIN 221 

4.  312 FIN 3   3 نقود وبنوك FIN 212 

5.  341 BUS 3   3 الأسواق المالية BUS 241 

6.  322 ACCT 3   3 تحليل التقارير المالية BUS 241 

  18   18 المجموع  

 اسم المقرر  رمز المقرر  م
 الساعات

 المتطلبات السابقة
 معتمدة تدريب/تمارين عملي نظري 

1.  322 FIN  3   3 المحافظ الاستثماريةإدارة FIN 211 

2.  332 FIN 3   3 مبادئ الاقتصاد التطبيقي BUS 221 
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 السابع:المستوى 

 المستوى الثامن:

 

   الاستشارية للبرنامجاللجنة  11

 تقوم اللجنة بالعديد من المهام و ي ع ا النحو التاجي: ( والت  راب  الموافقة) اللجنة الاستشارية  التمويل والاسترمار  قسم مجلس شكل 

 ات الكلية/ القسم وأهدافها ونشاطها.يالمساهمة  ي تعريا ملمسسات الأعمال المختلفة بالبرنامج العلمي وإمكان .1

 المساهمة  ي اقتراح آليات التعاون والتنسي  بين القسم العلمي  وملمسسات الأعمال  ي القطاعين العام والخاص.  .2

 تكون اللجنة القة وصل بين القسم وشين سوا العمل والجهات الموظفة لخريجي البرنامج.   .3

 المساهمة  ي تطوير البرنامج وتطوير مهارات الخريجين .4

 

3.  323 FIN  3   3 الاستثمار العقاري FIN 211 

4.  333 FIN  تطبيقات على الحاسب الآلي في التمويل

 والاستثمار

2 2  3 FIN 331 

5.  347 BUS 3   3 المالية السلوكية BUS 341 

 - 2   2 (2)مجموعة  مقرر اختياري جامعة    .6

  17  2 16 المجموع  

 اسم المقرر  رمز المقرر  م
 الساعات

 المتطلبات السابقة
 معتمدة تدريب/تمارين عملي نظري 

1.  421 FIN 3   3 الهندسة المالية FIN 321 

2.  411 FIN  موضوعات في التمويل والاستثمار  (E) 3   3 FIN 211 

3.  431 FIN 3   3 مناهج البحث في التمويل والاستثمار FIN 332 

4.  412 FIN 3   3 إدارة الائتمان FIN 212 

5.  433 FIN 3   3 بحوث العمليات FIN 332 

  15   15 المجموع  

 اسم المقرر  رمز المقرر  م
 الساعات

 المتطلبات السابقة
 معتمدة تدريب/تمارين عملي نظري 

1.  321 BUS 3   3 دراسة جدوى المشروعات BUS 241 

2.  414 FIN ساعة 105إجتياز الطالب  6 12   التدريب التعاوني 

 معتمدة

 FIN 312 3   3 (1برنامج )مجموعة  مقرر اختياري    .3

 BUS 241 3   3 (2برنامج )مجموعة  مقرر اختياري    .4

  15 12  9 المجموع  

https://drive.google.com/file/d/1QQFztdAOP4S16PZ-GSGAb4OBMHaihOb-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QQFztdAOP4S16PZ-GSGAb4OBMHaihOb-/view?usp=sharing
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 اللوائح المطبقة بالبرنامج  12

 

  
 

الخطة الدراســـــــية المعتمدة بما يفـــــــمن تســـــــجيل الطالب للحد  يكون التســـــــجيل والح ف والإضـــــــافة للمقررات ضـــــــمن مســـــــتويات (1

  .الأدنى من العبء الدرا  ي

  : يتاح للطالب تسجيل المقررات التي يرغب بدراست ا أو ا فها اسب الآتي (2

  .وينتهي ب  اية   الأسبوع الأول مننبدراست ا قبل بداية الفصل الدرا  ي بأسبوع يمكن للطالب تسجيل المقررات التي يرغب  .أ

ووف  التقويم  خلال الفترة النظامية للحركات الأكاديميةالمقررات الدراســــــــــــــية التي لا يرغب بدراســــــــــــــت ا يمكن للطالب ا ف  .ب

 .الجامعي

تتم عملية تســـــــــجيل المقررات للطالب بعد التشـــــــــاور م  مرشـــــــــدا الأكاديمي ويتحمل الطالب مســـــــــلمولية أ  قصـــــــــور أو  أخطاء تحد   (3

  .نتيجة جهلن بالتعليمات

 عن الدراسة إذا (4
ً
  . لم يسجل الطالب أ  مقرر خلال فترة التسجيل النظامية يعتبر منقطعا

  :اعتماد التسجيل (5

يجب ع ا الطالب  ي االة التسجيل الآجي اعتماد جدولن الدرا  ي من خلال ملفن الشخص ي  ي نظام الجامعة الحاسوبي خلال  .أ

  .فترة الح ف والإضافة

  ويوضـ   ي النظام الحاسـوبي عبارة م منقط  لعدم التسـجيل م إذا لم يقم  باعتماد جدولن  يعتبر الطالب موقوفا عن الدراسـة .ب

  .الدرا  ي خلال فترة الح ف والإضافة

العبء الدرا ـــــ ي هو مجموع الســـــاعات ) الوادات ( الدراســـــية للمقررات التي يســـــجلها الطالب  ي الفصـــــل الدرا ـــــ ي  ويحدد اســـــب  (6

  :القواعد التالية

 ساعة دراسية معتمدة  ي الفصل الدرا  ي وساعة دراسية واادة  ي الفصل الصيفي. 12للعبء الدرا  ي هو الحد الأدنى  .أ

ويجوز  .ســاعات معتمدة  ي الفصــل الصــيفي 10ســاعة معتمدة  ي الفصــل الدرا ــ ي و  18الحد الأع ا للعبء الدرا ــ ي هو   .ب

( 21لعمادة القبول والتســـــجيل بعد موافقة الكلية زيادة العبء الدرا ـــــ ي للطالب المتوق  تيرجن  ي الفصـــــل الدرا ـــــ ي اجا )

( ســــاعة للفصــــل الصــــيفي ويجوز لعمادة القبول والتســــجيل بعد موافقة الكلية 12وادة دراســــية معتمدة وشما لا يتجاوز )

 قواعد التسجيل والحذف والإضافة للمقررات
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( 12( وادة دراســــــــــية معتمدة وشما لا يتجاوز )21رجن  ي الفصــــــــــل الدرا ــــــــــ ي اجا )زيادة العبء الدرا ــــــــــ ي للطالب المتوق  تي

  ساعة للفصل الصيفي

 يسجل الطالب الملتزم بالخطة الدراسية كامل مقررات المستوا دون النظر اجا العبء الدرا  ي والمعدل الترالمي للطالب. . 

وادة دراسية؛  12يكون العبء  1.99اجا  1لب) من يكون العبء الدرا  ي لتسجيل المقررات اسب المعدل الترالمي للطا .د

 وادة دراسية( 18يكون العبء  5اجا  3,75وادة دراسية؛ من  15يكون العبء  3,74اجا  2من 

 . 5 من 2يعطى الطالب إن ارا أكاديمي إذا قل معدلن الترالمي عن  (7

 

  : النهائيقواعد الحرمان من دخول الاختبار  

ـــال مجموع  %بـدون عـ ر من  25يحرم الطـالـب من دخول الاختبـار ال  ـائي للمقرر إذا زادت نســــــــــــــبـة غيـابـن عن  .1 ــ ــ ــ ــ ــ ــــاعـات الاتصـ ــ ــ ــ ــ ســـ

  .لمقرر والدروا العلمية المحددة ل اضراتلمحل

ـــــد لن تقدير يعد الطالب ال   ارم من دخول الاختبار بســــــــبب ال ياب راســــــــبا  ي المقرر وتربت لن درجة الإعمال الفصــــــــلية   .2 ــ ويرصـ

 ) محروم ) ح

 تعلن قوائم الحرمان  ي الأسبوع الأخير من الدراسة لكل فصل درا  ي من قبل الكلية نفسها.  .3

يجوز اســــــتفناء رف  الحرمان والســــــماح للطالب بدخول الاختبار  شــــــريطة أن يقدم الطالب ع را  ويحدد مجلس الجامعة نســــــبة  .4

 والدروا العملية المحددة للمقرر  %من المحاضرات 50الحفور ع ا ألا تقل عن 

  : قواعد الغياب عن الاختبار النهائي

الطالب ال   يت يب عن الاختبار ال  ائي تكون درجتن صفرا  ي ذلك الاختبار  ويحسب تقديرا  ي ذلك المقرر  ع ا أساا درجات  .1

  .ال الفصلية التي اصل علي االأعم

  : وف  الفواب  التاليةيقبل الع ر  ي ال ياب عن الاختبار ال  ائي  .2

 .ع ا البوابة الالكترونية للطالب بعد ظهور النتيجة للطالب خلال الفترة النظاميةأن يقدم الع ر  .أ

واعتمادها  ال  ائية  تالمقدمة من الطالب لتحديد مدا توافقها م  ضــــــــــواب  الأع ار عن الاختباراالأع ار يتم دراســــــــــة  .ب

 .مجلس الكليةب

 . الع ر والاعلان عن موعد الاختبار البديل من خلال البلا  بورد والمرشد الأكاديمي يتم ابلاغ الطالب بقبول  . 

 عتذار عن الدراسةلا ا المواظبة و 
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 يكون الاختبار البديل ورصد النتيجة خلال مدة ال تتجاوز ن اية الفصل الدرا  ي التاجي.  .3

  : قواعد الاعتذار عن الدراسة 

راســــــبا إذا أنه  إجراءات الاعت ار  ي  الفترة النظامية   يجوز للطالب الاعت ار عن الاســــــتمرار  ي دراســــــة فصــــــل درا ــــــ ي دون أن يعد  .1

 التي تمتد إجا ما قبل الاختبارات ال  ائية برلاثة أسابي  اسب التقويم الجامعي.

 ( ويحتسب ه ا الفصل من المدة اللازمة لإن اء متطلبات التير .w)   يرصد للطالب تقدير ) ع ( أو .2

)تدخل من  فصــــــــــول متفرقة طيلة دراســــــــــة الطالب الجامعية ثلاثةراســــــــــيين متتالين أو يجب ألا تتجاوز فصــــــــــول الاعت ار فصــــــــــلين د .3

  .يطوا قيدا بعد ذلك ثم (ضم  ا عدد فصول التأجيل

   .يجب ع ا الطالب المعت ر التسجيل بعد انت اء فترة الاعت ار وإلا اعتبر منقطعا .4

دون أن يعد راسبا وذلك قبل بداية الاختبارات  يرصد للطالب ) ع ( وشحد أقص ي ثلاثة مقررات و يجوز للطالب الانسحاب عن مقرر  .5

  .الدرا  ي عن الحد الأدنى يقل العبءبشرط ألا    ال  ائية برلاثة أسابي 

 

 

  ع ا ألا تتجاوز من الدراســـــــــةالأســـــــــبوع الأول قبل بداية من خلال البوابة الالكترونية للطالب التقدم بطلب تأجيل الدراســـــــــة يجوز  .1

ـــلين   )تدخل من ضـــــم  ا عدد مرات الاعت ار(دراســـــيين متتالين أو ثلاثة فصـــــول دراســـــية غير متتالية لحد أقصـــــ   مدة التأجيل فصــ

ويف  الطلب خلال أسـبوع ويمكن التراج  عن طلب التأجيل بعد اعتمادا  ي مدة لا تتجاوز أسـبوعا من تاريخ تقديم الطلب  وللجنة 

   .الاستفناء من تلك الفواب  القصوا المختصة بالشلمون الأكاديمية للطلاب  ي االة الفرورة 

إيقاف دراســت ا ) القبول والتســجيل ( لمدة لا تتجاوز  الخمس ســنوات و ي يجوز للطالبة المرافقة لزوجها أو من يعولها شــرعا المبتعو  .2

  :اال رغبة الطالبة العودة للدراسة يعالج وضعها كالتاجي

 ي اال ت ير الخط  الدراســـــــــــــية تعادل المقررات المماثلة أو المكافئة التي ســـــــــــــب  للطالبة أو الطالب دراســـــــــــــت ا وتكمل متطلبات  .أ

  .التير  للخطة الحالية

  .ي اال عدم ت ير الخط  الدراسية تعود الطالبة لوضعها الأكاديمي الساب   .ب

  .بعد مرور أللر من خمس سنوات يحفظ مقعد الطالبة  ي القسم وتبدأ لطالبة مستجدة . 

  .لا تحتسب مدة التأجيل ضمن المدة اللازمة لإن اء متطلبات التير  .3

 التأجيل والانقطاع عن الدراسة
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  .تأجيل وإلا اعتبر منقطعايجب ع ا الطالب الملمجل التسجيل بعد انت اء فترة ال .4

 يطوا قيد الطالب م المنقط  لعدم التسجيل م إذا لم يقم بمعالجة وضعن الأكاديمي قبل ن اية الأسبوع الخامس من الدراسة .5

  .لا يعد الطالب منقطعا عن الدراسة للفصول التي يدرسها زائرا  ي جامعة أخرا  .6

 

  :التقدم لكليتن بطلب إعادة قيدا برقمن وسجلن الساب  وف  الفواب  الآتيةيمكن للطالب المطو  قيدا  .1

  .أن يتقدم بطلب إعادة القيد خلال أربعة فصول دراسية من تاريخ طي القيد .أ

ــــجيل و ي  .ب ــ ــ ــ ــ ــــواب  التي يحددها خلال الفترة الزمنية للتســ ــ ــ ــ ــ أن يواف  مجلس الكلية المعنية ع ا إعادة قيد الطالب وف  الفــ

  .التسجيل إلا  ي الفصل التاجيللتسجيل فإنن لا يح  للطالب افقة مجلس الكلية عن الفترة النظامية اال تأخر مو 

إذا مضـــــــــ   ع ا طي قيد الطالب أربعة فصـــــــــول دراســـــــــية فأللر  فبإمكانن التقدم للجامعة طالبا مســـــــــتجدا دون الرجوع إجا  . 

ـــــتفناء من ذلك  نة  ي اينن  ولمجلسســــــجلن الدرا ــــــ ي الســــــاب  ع ا أن تنطب  علين كافة شــــــروط القبول المعل الجامعة الاسـ

  .بناء ع ا توصية مجلس الكلية

الاســــتفناء  وللجنة الدائمة المختصــــة بدراســــة الشــــلمون الأكاديمية للطلابلا يجوز إعادة قيد الطالب أللر من مرة واادة   .د

  .من ذلك  بناء ع ا توصية مجلس الكلية

  .ه
ً
لأســـــــــــباب تأديبية الا بعد مضـــــــــــ ي ثلا  ســـــــــــنواتمن صـــــــــــدور قرار لا يجوز إعادة قيد الطالب المطو  قيدا إذا كان مفصـــــــــــولا

  .الفصل بعد التألد من سلامة الطالب من المخالفة التي فصل من أجلها وتوصية مجلس القسم وموافقة مجلس الكلية

 

معدلن عن مقبول )أ  لا يقل يتير  الطالب بعد إن اء متطلبات التير  بنجاح اسب الخطة الدراسية  ع ا ألا يقل معدل تقديرا  .1

  ولمجلس الكلية أو من يفوضــــــــــن بناء ع ا توصــــــــــية مجلس القســــــــــم المختر تحديد مقررات مناســــــــــبة يدرســــــــــها  5من  2الترالمي عن 

  .نجاان  ي المقررات ورسوشن  ي المعدل الترالميالطالب لرف  معدلن الترالمي  ي اال 

  .لا يعتبر الطالب متيرجا إلا بعد صدور موافقة مجلس الجامعة ع ا منحن الدرجة العلمية .2

   :وثيقة التير  .3

    اســـم يمنح كل خريج وثيقة تير  يوضـــح في ا بالل تين العرشية والإنجليزية المعلومات التالية : تاريخ التير  بالهجر  والميلاد .أ

وتوق  الطالب رشاعيا   جنســــــــــــــيتن   رقم الســــــــــــــجل المدني   الكلية   التيصــــــــــــــر   الدرجة العلمية   المعدل الترالمي   التقدير  

 إعادة القيد  

 التخرج
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  .عميد القبول التسجيلالوثيقة وتيتم من 

  "يمكن إصدار وثيقة تير  لبدل مفقود أو تالا وتوض  علي ا عبارة م بدل مفقودم أو م بدل تالا .ب

 

  .ويظهر ذلك  ي سجلن الأكاديمي 5من  2ين ر الطالب إذا انيفض معدلن الترالمي عن  .1

 ات  يصدر قرار مجلس الكلية بشأنن  ع ا النحو التاجيإذا اصل  .2
ً
 أكاديميا

ً
  :الطالب ع ا ثلاثة إن ارات متتالية فإنن يعتبر مفصولا

 3لمجلس الكلية إعطاء الطالب أو الطالبة فرصــــــة رابعة  وإذا تحســــــن أداء الطالب  ي الفصــــــل الأخير بحيو لا يقل معدلن الفصــــــ ي عن 

  .يوص ي بشأنن إجا مجلس الجامعة لإعطائن فرصة أخيرةفإن مجلس الكلية  5من  

  : عن وف  الآتيإذا لم ينن الطالب متطلبات التير  خلال المدة المقررة لتيرجن فيعالج وض .3

إذا لم ينهي متطلبـات التير  خلال مـدة أقصـــــــــــــــاهـا نصــــــــــــــا المـدة المقررة لتيرجـن علاوة ع ا مـدة البرنـامج   فلمجلس الكليـة إعطـاء 

ضــــــعا المدة الأصــــــلية المحددة للتير    بشــــــرط أن يكون أقصــــــ   لا يتجاوز فرصــــــة اســــــتفنائية للطالب لإن اء متطلبات التير  بحد 

 
ً
  . لمجلس الكليةسبب التعلر مقبولا

تقوم الكلية بحصــــــــر جمي  الحالات التي تردها وعرضــــــــها ع ا المجالس المختصــــــــة   وإبلاغ عمادة القبول والتســــــــجيل بالقرارات خلال  .4

  .التسجيل إلا  ي الفصل التاجيعن ذلك فلا يح  للطالب أسبوع من بدء الدراسة   و ي اال التأخر مدة لا تزيد عن 

 

 

 درجة الأعمال الفصلية للمقرر تمرل  .1

 كلية.المن الدرجة %  40 ال  ائيدرجة الاختبار  بينما%  60  .2

 اسبالفصلية والمشاركات والواجبات وغيرها من الاعمال  التقاريرو  البحو و  ع ا الاختبارات بناءً الفصلية درجة الأعمال  تحسب .3

 طبيعة المقرر الدرا  ي.

  :التي يحصل علي ا الطالب  ي كل مقرر لما ي يتحسب التقديرات  .4

 من الجامعة الفصل

 النهائيةالاختبارات 
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ـــــحب بأداء مرض(  )  ج( .5 ــ ــ ـــــحابعند انســـــــــــحاب الطالب الرســـــــــــمي من جمي  المقررات بعد  WP يعطى تقدير) منســ ــ ــ بع ر   فترة الانســ

من %  20كاـن مرضــــــــــــــيــا   وإن غيــابـن بـدون عـ ر  لم يتجــاوز نســــــــــــــبــة المقرر بـأن أداء الطــالـب ونعطى التقــدير بعــد مصـــــــــــــــادقـة مـدرا 

  .المحاضرات والمختبرات ات  تاريخ انسحابن  و لا يلمثر ه ا التقدير ع ا المعدل   الترالمي للطالب

ــــــــــــــــ .6 إذا انســـحب الطالب رســـميا من جمي  المقررات بعد فترة  الانســـحاب بع ر وكان   WF )يعطى تقدير) منســـحب بتقدير راســـب) ع هـ

  .راسبا  ي المقرر أداؤا مرض  ونعتبر الطالب ال   اصل ع ا ه ا التقدير 

( يكون 5أن وزن التقـــدير من ) يكون التقـــدير العـــام للمعـــدل الترالمي عنـــد تير  الطـــالـــب بنـــاء ع ا معـــدلـــن الترالمي ع ا أســــــــــــــــاا .7

  : التقدير العام للمعدل الترالمي عند تير  الطالب بناء ع ا معدلن الترالمي كالآتي

 

ـــــل ع ا معد .8 ـــــرف الأوجا للطالب الحاصــ ـــــرف الرانية للطالب 5إجا  4.75ل ترالمي من )يمنح مرتبة الشــ ( عند التير   وتمنح مرتبة الشــ

 ( عند التير . 4.75إجا أقل من 4.25الحاصل ع ا معدل ترالمي من ) 

  :يشترط للحصول ع ا مرتبة الشرف الأوجا أو الرانية ما ي ي .9

 . ألا يكون الطالب قد رسب  ي أ  مقرر درسن  ي الجامعة أو  ي جامعة أخرا  -أ

 أن يكون الطالب قد ألمل متطلبات التير   ي مدة أقصاها متوس  المدة بين الحد الأدنى والحد الأقص   للبقاء  ي كليتن. -ب

  .%( من متطلبات التير 60أن يكون الطالب قد درا  ي الجامعة ما لا يقل عن )  -ت
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 :
ً
 :الضوابط العامة للاختبارات النهائية -أولا

 ةيتوجا عميد الكلية )أو من يفوضن من وللاء الكلية( مسلمولية الإشراف ع ا أعمال الاختبارات ال  ائية  ي الكلي1.

 ةيلتزم أستاذ المقرر بإعلان النتيجة التفصيلية ل عمال الفصلية قبل بداية فترة الاختبارات ال  ائي2. .

م ابلاغ عميد الكلية بشكل نظامي عن أ  صلة قرابة تجمعن بأ  طالب )ات  الدرجة يجب ع ا عفو هيئة التدرنس قبل بدء أعمال التقوي3. .

قبة ع ا الرابعة(  ي الشعبة التي يتوجا )تصحيحها أو إعادة تصحيحها أو مراجعت ا أو المشارلة  ي وض  اختبارها أو مناقشت ا وتقييمها أو المرا

 اختبارها(

 يا أعفاء هيئة التدرنس ومن  ي اكمهم بأعمال المراقبة أثناء الاختباراتيقوم عميد الكلية )أو من يفوضن( بتكل4. .

 يجوز للكليات التي لا يتوفر في ا عدد كافٍ من المراقبين الاستعانة بأعفاء هيئة تدرنس من كليات أخرا  ي الجامعة5. .

 .للمقرر ال   يقوم بتدرنسن أو ال   أعد اختبارالا يتم تكليا عفو هيئة التدرنس بأعمال المراقبة  ي الاختبارات ال  ائية 6. .

ا ع ا القاعة7.
ً
  ي اال وجود أللر من مراقب داخل القاعة الواادة  يُحدد أادهم ليكون مشرف

 لعقد الاختبار ال  ائي يعتمدا ع8. .
ً
ميد الكلية  ي اال تع ر عقد الاختبار ال  ائي  ي موعدا المحدد لع ر قهر   يُحدد رئيس القسم موعدًا بديلا

 .أو من يفوضن  ع ا ألا يتجاوز ما ييتبرا الطالب  ي يوم وااد مقررين  ولمجلس الكلية الاستفناء من ذلك

 .لا يجوز اختبار الطالب  ي أللر من مقررين  ي يوم وااد9.

 .ات الاسترااة بي  ايُتر  للكليات والأقسام الأكاديمية مسلمولية إعداد جداول التعارض وإعادة جدولة الاختبارات وفتر 10.

يتوجا منس  المقرر إعداد أسئلة الاختبار ونموذ  الإجابة النموذجية  ويجوز عند الاقتفاء بناءً ع ا اقتراح مجلس القسم وموافقة 11. .

عقد  مجلس الكلية أن يفعها غيرا من المتيصصين  ي القسم  ونسّلم نسخة م  ا ونموذ  الإجابة النموذجية لرئيس القسم قبل موعد

 .الاختبار ال  ائي للمقرر بما لا يزيد عن يومين

 يوض  للمقرر من الشعب المتعددة أسئلة موادة للاختبار ال  ائي ونشار   ي إعداد الأسئلة أسات ة المقرر 12. 

 .يتم تحديد القاعات وتوزن  الطلبة وفقًا لعددهم لفمان المسااة الكافية والتباعد المناسب13.

 .مراقب  ي كل قاعة2( ) المراقبين المطلوب لكل قاعة اختبار بناءً ع ا عدد الطلبة  ع ا ألا يقل العدد عن يتم تحديد عدد14.

 .إعداد الجداول الخاصة بالمراقبين وابلاغهم بمواعيدها وأمالن القاعات15.

 .امعي كأسبوع ميصر للدراسةيُيصر الأسبوع () للاختبارات العملية والسريرية والشفوية ويُفاف إجا جدول التقويم الج16..

يتم إعداد وصياغة أسئلة الاختبار من قبل عفو هيئة التدرنس القائم بتدرنس المقرر  و ا االة وجود أللر من عفو هيئة تدرنس للمقرر .17

 لجدول مواصفات الاختبار
ً
 يقوم منس  المقرر بالتنسي  بي  م لإعداد أسئلة الاختبار طبقا

 النهائي الاختبار إجراءات 
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درنس  ي الكلية أو القسم  ومن يُعتبر  ي اكمهم  يتحملون مسلمولية إعداد الاختبارات وتأمين أوراا الأسئلة ودفاتر جمي  أعفاء هيئة الت018

 إجابات الطلبة  بالإضافة إجا مسلموليات المراقبة والتصحيح

  .يتم تأمين أوراا الاختبارات  والتي تشمل الأسئلة ودفاتر الإجابة بصورة دائمة19

 عن طباعة ونسخ أوراا الاختبارات بعدد الطلبة ال ين  يكون عفو هيئة020
ً
التدرنس المسلمول عن تدرنس المقرر أو منس  المقرر مسلمولا

 .سيتقدمون للاختبار

 عن الحفاظ ع ا سريت ا021 
ً
لا بمسلموليات متعلقة ب ا مسلمولا

ُ
 تف  الكلية الآليات التي22. .يكون كل من اطل  ع ا الأسئلة بحكم عملن أو ك

 الااتفاظ بسجلات درجات جمي  الطلبة المسجلين بالمقررات  ي كل فصل درا  ي تفمن

:
ً
 :ضوابط قبول أعذار الغياب عن الاختبارات النهائية ثانيا

 بيمسة أيام بما في ا أيام العطل( م  إرفاا صورة من شهادة الوفاة وصلتن بالطالب. 1.
ً
ترن  ونسوفاة أاد الأقارب من الدرجة الأوجا )يمنح إذنا

  .من ذلك الطالبة المتو ا زوجها  فتكون مدت ا  ي العدة الشرعية

 بيوم وااد فق ( م  إرفاا صورة من شهادة الوفاة وصلتن بالطالب2.
ً
 وفاة أاد الأقارب من الدرجة الرانية )يمنح إذنا

 برلاثة أسابي (3. .
ً
 تقرير ولادة للطالبات من أ  مستشفى اكومي أو خاص )تمنح إذنا

 لما هو م كور  ي تقرير طبيب الجام4. .
ً
 اثناء الاختبارات موثقة من طبيب الجامعة ويمنح الإذن طبقا

ً
عة أو االات غياب الوعي )الإغماء( كاملا

 .تقرير المستشفى  ي االة نقلن إلي ا

يل ت  وفيما عدا ذلك يجب اثبات عدم وجود بد ي االة مرافقة إادا الوالدين أو الأبناء أو )الزو /الزوجة( إجا المستشفى أثناء الاختبارا5. 

 لما هو م كور بتقرير مرافقة من المستشفى( 
ً
 مراف  للمريض. )يمنح الإذن طبقا

شهادة مرضية ميتومة من أ  مستشفى اكومي او معتمدة  ي منصة مصحة م بشرط أن تكون صادرة من جهة طبية معترف ب ا ومتطابقة 6.

 لما هو م كور  ي تقرير المستشفى( م  يوم الاختبار )يمنح الإذن
ً
 .طبقا

قبل الأع ار المقدمة بسبب مراجعات طبية روتينية  والتي يمكن إجراؤها خار  أوقات الاختبارات7. 
ُ
 .لا ت

بأمراض تقبل الإجازات المرضية الصادرة من المستشفيات الخاصة  ي االة خفوع المريض لعملية جرااية أو تنويم أو الحالات المرتبطة 8. 

 لما هو م كور بتقرير المستشفى
ً
 .مزمنة كالفشل الكلو  والرشو  ع ا أن تكون مستوفية الإجراءات النظامية  ويمنح الإذن طبقا

ا  ي الحادثة  ع ا أن يحتو  الع ر ع ا9. 
ً
قبل أع ار الحالات الطارئة مرل مراجعة أقسام الشرطة أو المرور  ي اال كان صااب الع ر طرف

ُ
 ت

 .دقي  لوقت وقوع الحادثة ووقت مراجعة الجهة المختصة توضيح

 .إذا تداخل موعد الاختبار ال  ائي م  موعد اختبار آخر مُجدول  ي نفس التوقيت10. 

الاجراءات الحكومية عير  .إذا تم استدعاء الطالب للمشارلة  ي مهام وطنية أو أ  مهام رسمية تم تكليفن ب ا من قبل الجهات الحكومية11.

 لقابلة للتأجيل  م  ضرورة اثبات ذلكا
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 :
ً
 :مسؤوليات الطلبة أثناء الاختباراتثالثا

 .معرفة مواعيد الاختبارات وأمالن عقدها1.

 .الوصول إجا قاعة الاختبار  ي الوقت المحدد  م  التألد من وجود الوقت الكا ي للاستعداد قبل بدء الاختبار2.

 ار مرل بطاقة التعريا الجامعي  الأقلام  الآلات الحاسبة غير المبرمجة )إن لزم الأمر ( وأ  موادإافار جمي  الأدوات المطلوشة للاختب3.

 .أخرا اسب تعليمات المقرر 

لا يسمح للطلبة بدخول الاختبار ال  ائي بعد مض ي نصا ساعة من بدايتن لما لا يسمح للطالب بالخرو  من الاختبار ال  ائي قبل مض ي 4.

من لائحة الدراسة والاختبارات للمرالة الجامعية والقواعد التنفي ية لجامعة 30المعتمدة )القاعدة التنفي ية للمادة نصا مدة الاختبار 

يجب ع ا الطلبة التألد من لتابة أسمائ م 6. .الجلوا  ي الأمالن المخصصة لهم  ي قاعات الاختبار وعدم ت يير مواقعهم دون إذن5. .(الجوف

 كل صحيح ع ا ورقة الإجابة وفقًا للتعليمات وأرقامهم الجامعية بش

لم  لا يُسمح للطلبة بإافار الكتب الدراسية  أ  نوع من الكتب بما  ي ذلك القواميس  الم لرات  والوثائ  المكتوشة إجا قاعة الاختبار )ما7.

 .تكن هنا  تعليمات أخرا(

ة )بما  ي ذلك الهواتا ال لية( والساعات ال لية وسماعات البلوتو  أو اياز لا يُسمح للطلبة بإافار الآلات الحاسبة المبرمجة والجوالات 8.

ستيدم للتواصل م  الآخرين إجا قاعة الاختبار
ُ
 .أ  وسيلة ت

 .لا يسمح للطالب أثناء الاختبار بالتحد  أو التواصل م  أ  طالب أخر لإعطاء أو استقبال أ  شكل من أشكال المساعدة العلمية9. 

 علين بتسليم كل أوراا الاختبار للمراقب ي االة ر 10.
ً
ار يجب ع ا الطالب م ادرة قاعة الاختب11. .غبة الطالب م ادرة مكان الاختبار ن ائيا

 .ب دوء والامترال لأ  تعليمات إضافية يوجهها المراقبون 

   :التي تقدم لطالب البرنامج الخدمات - 13

 الإرشاد الأكاديمي والطلابي -أ

 تعريفي للطلبة المستجدين  ي بداية العام لتعريفهم بالإرشاد الأكاديمي وأهميتن خلال المرالة الجامعية.يتم عقد لقاء  -

دليل الإرشاد الأكاديمي يتم تعريا الطلبة بالأدلة وليفية الاطلاع علي ا مرل الحقوا والواجبات؛ ولائحة الدراسة والاختبارات؛ و  -

 .والطلابي

 المرشدين الأكاديميين  ي بداية العام الدرا  ي.يتم توزن  الطلبة ع ا  -

 يلتزم المرشد الأكاديمي بتحديد ساعات إرشادية بجدولن الدرا  ي ونعلن للطلاب. -

 يتم الإعلان للطلبة عن الساعات الإرشادية عبر البلا  بورد. -

لمشورة فيما يتعل  بالأمور الأكاديمية يتم عقد لقاءات إرشادية فردية وجماعية وتعبئة النماذ  المخصصة ل لك؛ لتقديم النصح وا -

 من ا ف وإضافة وتسجيل مقررات واساب المعدل والتأجيل والاعت ار والحرمان وغيرهما.

 يتم توجين الطلبة اسب ااتياجات م )أكاديمية  مهنية  نفسية  اجتماعية(. -
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 :
ً
 الإرشاد الأكاديمي برنامج أولا

 للطلبة المتعثرين: .1

 .لمتعلرين من خلال نموذ  ميصر ل لكاصر الطلاب والطالبات ا -

 عقد لقاءات ارشادية م  الطلاب والطالبات المتعلرين. -

 تعبئة نموذ  متابعة الطالب المتعلر من قبل المرشد الأكاديمي لمعرفة أسباب التعلر من خلال نموذ  ارشاد  ميصر ل لك. -

ا يقوم بن لمصلحتن ومساعدتن ات  يتمكن من إتمام المسيرة يقوم المرشد بتقديم النصح والإرشاد للطالب المتعلر ويوضح لن أن م -

 .التعليمية الجامعية

 توقي  الطالب  ي كل جلسة إرشاد. -

 للطلبة المتفوقين: .2

 يتم اصر الطلبة المتفوقين من خلال المعدلات الترالمية للطلبة وسجلهم الأكاديمي. -

 للاستمرار  ي التفوا. يتم عقد لقاء جماعي م  الطلبة المتفوقين لتحفيزهم وتشجيعهم -

 يتم اجراء تكريم للطلبة المتفوقين وتقديم شهادات تقدير.  -

 يتم ترشيح الطلبة المتفوقين للتمريل  ي اللجان بالبرنامج.  -

 للطلبة الموهوبين والمبدعين: .3

  م من خلال اللقاءات الجماعية والفردية؛ والاعلان لهم عبر البلا  بورد لمن لدين موهبة التقد الموهوشين والمبدعينيتم اصر الطلبة

 لمرشدا الأكاديمي.

  لمعرفة الموهبة. الموهوشين والمبدعينيتم عقد لقاء فرد  م  الطلبة 

  للجوائز والفعاليات بالجامعة  وترشيحهم بلجان البرنامج. الموهوشين والمبدعينترشيح الطلبة  

 :
ً
:برنامج الإرشاد النفس يثانيا  

يتم عقد لقاءات فردية للطلبة م  الحفاظ ع ا سرية تلك اللقاءات؛ للحوار المتعل  بالأمور النفسية  ي اال استشعار المرشد بوجود  -

 مشاكل لدا الطلبة.

 يتم تعريا الطلبة بوادة الإرشاد النفس ي التابعة لمرلز الارشاد بالجامعة. -

 ة بأن هنا  عيادة نفسية ب ا دلتور نفس ي )مرشد نفس ي( تاب  للجامعة بالجامعة.يتم تعريا الطلب -

 يتم تقديم ورش عمل بشأن الإرشاد النفس ي مرل معالجة الف وط النفسية أثناء الاختبارات. -

 يتم نشر فيديوهات ومنشورات مقدمة من مرلز الإرشاد بالجامعة لنشرها لطلبة الكلية. -

 :
ً
الاجتماعي:برنامج الإرشاد ثالثا  

 ي اال استشعار المرشد  ةيتم عقد لقاءات فردية للطلبة م  الحفاظ ع ا سرية تلك اللقاءات؛ للحوار المتعل  بالأمور الاجتماعي -

 بوجود مشاكل لدا الطلبة.

 يتم تعريا الطلبة بوادة معنية بالجانب الاجتماعي والتابعة لعمادة شلمون الطلاب. -

 شد اجتماعي تاب  للجامعة بعمادة شلمون الطلاب.يتم تعريا الطلبة بأن هنا  مر  -
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 :
ً
:برنامج الإرشاد المهنيرابعا  

يتم عقد لقاءات اجتماعية وفردية للطلبة م  المرشد الأكاديمي يتم من خلالها التعريا بالإرشاد المهني وأهميتن  ي تطوير الحياة  -

 المهنية.

 المهنية.يتم تعريا الطلبة بدور المرشد الأكاديمي  ي الأمور  -

 يتم تعريا الطلبة بدور مرلز هدف من خلال مكتبن بالجامعة؛ ودورا  ي دعم الشهادات المهنية وتقديمن لورش عمل مهنية. -

 يتم تقديم ورش عمل تساهم  ي تطوير الجانب المهني لدا الطلبة. -

 تعريا الطلبة بالوادات والمرالز الأخرا بالجامعة التي تقدم دورات مهنية. -

  المستِرشدينب التواصل مع الطلا آلية . 

  اعلام الطلاب بالمرشد الأكاديمي والساعات الارشادية عن طري : -

 .البوابة الالكترونية للطالب  

 .البلا  بورد  

  ساعات . 6الجدول الدرا  ي لعفو هيئة التدرنس وال   يبين الساعات الإرشادية الأسبوعية بواق   -

د  بالبرنامج بمتابعة المرشـــدين الأكاديميين ع ا القيام بدعوة المرشـــد/ة الأكاديمي للطلبة تحت الإرشـــاد لعقد اجتماع تمهيتقوم وادة الإرشـــاد الأكاديمي  -

   ي الأسبوع الأول من بداية العام الدرا  ي  وتنفي  الجلسات الإرشادية.

جداول الإرشـــــادية ع ا مكتب عفـــــو هيئة التدرنس ونشـــــرا ع ا إيقونة تقوم وادة الإرشـــــاد بالبرنامج بمتابعة المرشـــــدين الأكاديميين ع ا القيام بوضـــــ  ال -

  الإرشاد الأكاديمي عبر البلا  بورد.

  .المكالمات الهاتفية والإعلان من خلال قروشات الواتساب -

حاضــــرات بتدرنســــهم  أو ال هاب إجا الم  أثناء المحاضــــرات )قبل أو بعد المحاضــــرة(  للحفاظ ع ا الخصــــوصــــية ) للطالب ال ين أقوم -

  . للطلاب الل ين لا أقوم بتدرنسهم(

  المقدمة للطلاب المتفوقينالنصائح:   

 .تحفيز الطلاب بشأن أهمية المحافظة ع ا التفوا  بل و زيادة المعدل  من خلال المرشد والمكتبة والول الواجبات المنزلية -

 مجال التعليم والمهنة  تطوير  القدرات ال اتية.السليمة  وتحديد التطلعات المستقبلية  ي نصحهم بأساليب الم الرة  -

  مصادر التعلم-ب

  قائمة بالخدمات التي تقدمها المكتبة

   خدمات الاطلاع الداخ ي .1
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 خدمات توجين وإرشاد المستفيدين .2

  خدمة توفير الكتب الدراسية .3

  الخدمة المرجعية .4

  الاعارة .5

   خدمة التصوير الرقمي .6

   الخدمات الإلكترونية للعمادةخدمات البحو المباشر  ي  .7

   خدمات تدريب المستفيدين .8

   خدمات الأنترنت .9

  خدمات الوصول لمصادر المعلومات من خار  الجامعة .10

  خدمات البحو  ي مصادر المعلومات .11

  الفهرا الإلكتروني للمكتبة .12

 ويمكن توضيح ه ا المصادر من خلال ما ي ي:

 
, 

 

   الأنشطة الطلابية -جـ

 :بلا الطالسنوية لأنشطة عمادة شلمون الخطة 

   .افل إستقبال الطالب / الطالبات ا لمستجدين .1
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   .الااتفال باليوم الوطني .2

   .اليوم العالمي للصحة وال  اء .3

  . ملتقى الأمن الفكر   .4

  . مسابقة علمية من سيربح التحد  .5

  مهرجان فن القهوة والشكولاتة .6

  . زيارة المشارن  وريادة الأعمال .7

   .العالمي للمعلم اليوم .8

  .مشارلة عمادة شلمون الطالب بمهرجان الزيتون بنسختن الجديدة .9

  . فعاليات معرض الكتاب .10

 .)مهرجان الجنادرية الوطني للترا  والرقافة )ألوان تراثية .11

  .الملتقى العلمي الرامن لطلاب وطالبات جامعة الجوف .12

  .معرض أنامل مبدعة .13

  .افل ختام الأنشطة .14

   الدراسية والمعامل والتجهيزاتالقاعات -د

   تتوفر للبرنامج القاعات الدراسية والمراف  المناسبة لااتياجاتن .1

 يتوفر للبرنامج المعامل والمختبرات والتجهيزات الحاســـــوشية والتقنية والمواد الملائمة للتيصـــــر والكافية لإجراء البحو  والدراســـــات .2

   لصيانت ا وتحديث االعلمية وفقا لأهدافن  وتطب  آليات مناسبة 

ـــصـــــة )مرل: المراج  الرقمية  الوســـــائ  المتعددة  البرمجيات (  وقواعد  معلومات وأنظمة يتوف .3 ر للبرنامج مصـــــادر إلكترونية متيصــ

   إلكترونية مناسبة تتيح للمستفيدين الوصول إجا المعلومات والمواد البحرية والمجلات العلمية من داخل الملمسسة أو خارجها

   للبرنامج التقنيات والخدمات والبيئة المناسبة للمقررات التي تقدم الكترونيا أو عن بعد وف  المعايير الخاصة  ب ايتوفر  .4

بتوفر بالمكتبة العدد الكا ي من المصــــــــــــادر المتنوعة التي يســــــــــــهل الوصــــــــــــول الي ا بما يتناســــــــــــب م  ااتياجات البرنامج  والطالب وتتاح  .5

  . قات كافية ومناسبة ويتم تحديث ا بصورة دوريةلشطر  الطالب والطالبات  ي أو 
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 ملحق صور الكلية
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